Ogodlne Warunki Sprzedazy Ustug

Paragraf 1. OWSU
Ogodlne warunki sprzedazy jest dokumentem okreslajgcym zasady, reguty i odpowiedzialno$¢ zwigzane z
realizacjg przez MOTORMONITOR zlecen otrzymywanych od Klienta.

Paragraf 2. Przedmiot zlecenia
Przedmiotem zlecenia jest ustuga zlecana przez Klienta dla realizowania potrzeb witasnych lub ustug i dostaw dla
strony trzeciej. Pod pojeciem obstugi rozumie sie wykonywanie pomiaréw, badan, testéw konsultacji itp. w
szczegolnosci bazujgcych na:

1. Pomiarze i analizie drgan / wibracji maszyn, urzgdzen, konstrukcji itp.

2. Pomiarze potozenia bezwzglednego i odchytek potozenia wzglednego elementdw maszyn, urzadzen,

konstrukcji, obiektow itp. oraz ewentualnej regulaciji ich potozenia.

3. Badaniach termowizyjnych.

4. Badaniach wizualnych i endoskopowych i innych.
i stuzacych gtownie okreslaniu i oceny stanu technicznego obiektéw oraz prognozowaniu zmian ich stanu, a takze
okreslaniu przyczyn wystepowania pogorszenia stanu technicznego.

Paragraf 3. Zobowigzania MOTORMONITOR

1. Dysponowanie odpowiedniej jakosci sprzetem pomiarowym i dodatkowym koniecznym dla zapewnienia

doktadno$ci pomiarowych, w tym dla pomiaréw potozenia:

- minimum +/- 0,02 mm/m dla pomiaréw odchytek potozenia,

- minimum +/- 0,5” (sekundy katowej) dla pomiaréw kgtowych,

- minimum +/- 0,10 mm dla pomiaréw odlegtosci w zakresie do 20 metréw oraz minimum +/- 0,50 mm +/-
1,0 mm/km powyzej zakresu 20 metréw.

2. Zachowanie najwyzszej starannosci i stosowanie wszelkiej posiadanej wiedzy i doswiadczenia dla
zapewnienia wysokiej jakosci wykonywanych czynnosci pomiarowych

3. Delegowanie pracownikéw o odpowiednim poziomie merytorycznym dla zadan przewidywanych w
Zleceniu przy czym zespot niezbedny do realizacji pomiaréw stanowig dwie osoby jesli nie byto innych
uzgodnieh stron.

4. Wykonywanie wszelkich, technicznie mozliwych, pomiaréw okreslanych przez
przedstawiciela/koordynatora Klienta w konkretnej lokalizacji zgodnie z wczes$niej uzgodnionym planem
lub na podstawie biezgcych potrzeb przedstawiciela/koordynatora.

5.  Wykonywanie pomiarow lub pozostawanie w gotowosci do ich wykonywania w czasie i miejscu
uzgodnionym w konkretnym zleceniu.

6. Posiadanie aktualnego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za wykonane ustugi w zakresie
kontrolno-pomiarowym na sume gwarancyjng w wysokos$ci nie mniejszej niz 300,00 tys. zt (trzysta
tysiecy ztotych). Przy czym odpowiedzialnos¢ MOTORMONITOR jest wylgczona w takim zakresie w
jakim Klient przyczynit sie do powstania szkody. MOTORMONITOR ponosi odpowiedzialno$¢ jedynie za
rzeczywistg szkode Klienta poniesiong wskutek dziatania lub zaniechania dziatania MOTORMONITOR
spowodowanego wing umysing. MOTORMONITOR nie ponosi odpowiedzialnosci za utracone korzysci
Klienta. W kazdym przypadku gorng granicg odpowiedzialnosci odszkodowawczej MOTORMONITOR w
zwigzku z realizacjg zlecenia jest kwota stanowigca 50% wartosci jego zrealizowanej czesci.

7. Posiadanie aktualnego ubezpieczenia na czas realizacji zlecenia dla przedstawicieli delegowanych do
zrealizowania zlecenia.

8. Posiadanie aktualnego ubezpieczenia sprzetu pomiarowego na czas realizacji zlecenia.

9. Stosowanie sie do przepisdéw zwigzanych z bezpieczenstwem i organizacjg pracy obowigzujgca w
obszarze odpowiedzialno$ci Klienta a w tym posiadanie aktualnych, wymaganych przepisami badan
lekarskich oraz szkolen z zakresu bezpieczenstwa pracy.

10. Zwrot kosztéw jakie Klient poniesie na realizacje swego zobowigzania wynikajgcego z zapisu w
paragrafie 4 punkt 1 podpunkt ,b”.

Paragraf 4. Zobowiagzania Klienta:

1. Klient odpowiada organizacyjnie logistycznie i finansowo za odpowiednie warunki pracy oraz
zakwaterowania w miejscu realizacji zlecenia oraz za transport pomiedzy siedzibg MOTORMONITOR a
miejscem wykonywania ustugi zaréwno dla przedstawicieli MOTORMONITOR jak i sprzetu stuzgcego do
realizacji zlecenia, a w szczegdlnosci zapewnia:

a) dla przedstawicieli MOTORMONITOR na swoj koszt noclegi w pojedynczych pokojach z
sanitariatami i $niadaniem lub bezposrednim dostepem do pomieszczenia przeznaczonego do
sporzadzanie positkow,

b) dostarczenie na swdj koszt wymaganych ubran i srodkdw ochrony osobistej jesli stosowane przez
MOTORMONITOR nie sg wedtug oczekiwan Klienta odpowiednie, przy czym zobowigzanie to
uznaje sie za wypetnione jesli bedzie zrealizowane jeden raz w roku niezaleznie od ilosci zlecen w
tymze roku,

c) komplet srodkéw okreslonych w podpunkcie ,b” musi by¢ podwojony jesli fgczny czas realizacji
pojedynczego zlecenie jest dtuzszy niz 6 dni roboczych, a przerwa miedzy nimi krétsza niz 4 dni.



d) odpowiednie miejsce do przebrania sie, przechowania rzeczy osobistych i dostep do urzadzen
sanitarnych w miejscu wykonywania zlecenia.

2. Jedli strony ustality transport wlasny MOTORMONITOR dla swoich przedstawicieli i sprzetu wéwczas:

a) w przypadku uzgodnionego transportu samochodem wynagrodzenie dla MOTORMONITOR zalezne
jest do odlegtosci obliczanych na podstawie map drogowych lub faktycznie przejechanych
kilometréw drogi,

b) w przypadku transportu innego niz samochodowy obowigzuje zwrot kosztéw poniesionych na bilety i
inne wydatki bezposrednio zwigzanych z dojazdem przy czym kryterium wyboru przewoznika jest
najkrétszy fgczny czas dojazdu.

3. Jesli strony ustality zakwaterowanie i dojazdy lokalne jako wiasne MOTORMONITOR woéwczas Klient
zobowigzuje sie do zwrotu wszystkich bezposrednio z tym zwigzanych kosztéw na podstawie faktur,
rachunkéw itp. przy czym MOTORMONITOR ma prawo do:

a) zakwaterowania w hotelu/kwaterze itp. o standardzie trzech gwiazdek (przyjmuje sie, ze lokalny
standard dla trzech gwiazdek oznacza pokdj hotelowy z sanitariatem i oferowanym $niadaniem w
tym samym budynku), a jesli w odlegtosci mniejszej niz 10 kilometréow nie mozna znalez¢ takiej
oferty ma prawo do standardu wyzszego,

b) stosowania zasad okreslonych w punkcie 2 dla przejazdéw i transportu.

4. Unikanie zmian zakresu i czasu pracy od momentu rozpoczecia realizacji zlecenia, a jesli bedzie to
waznym interesem Klienta to wymagane jest kompromisowe uzgodnienie skali i zakresu z
przedstawicielem MOTORMONITOR.

Paragraf 5. Czas pracy.
O ile strony nie uzgodnig jednorazowo innych warunkéw uznaje sie, ze:

1. Dzien pracy liczy 10 (dziesie¢) godzin zegarowych.

2. Kazda rozpoczeta nastepna godzina pracy powyzej dziesigtej jest tzw. nadgodzing.

3. Kazda godzina pracy w niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy jest nadgodzing, a wynagrodzenie
za nadgodzine stanowi kwota rowna 150% kwoty wynagrodzenia za godzing pracy uzgodnionej w
Zleceniu lub wyliczonej z dnia pracy jesli uzgodniono wynagrodzenie za dziet pracy.

4. Godziny postojowe to godziny w trakcie dnia pracy, w ktdrych przedstawiciele MOTORMONITOR na
polecenie przedstawiciela/koordynatora Klienta nie Swiadczg pracy i nie majg obowigzku znajdowania
sie na terenie Swiadczenia ustugi.

a) Wynagrodzenie za godziny postojowe stanowi kwota rowna potowie kwoty uzgodnionej za godzine
pracy dla przypadku uzgodnienia wynagrodzenia godzinowego,

b) 1/5 (jedna piagta) kwoty uzgodnionej za dzien pracy dla przypadku uzgodnienia wynagrodzenia za
dzieh pracy.

5. Mozliwos$¢ swiadczenia pracy w czasie dtuzszym niz dzien pracy uzgadnia przedstawiciel/koordynator
Klienta z przedstawicielem MOTORMONITOR w miejscu $wiadczenia ustugi. Decyzje podejmuje
przedstawiciel MOTORMONITOR uwzgledniajgc stan psychofizyczny przedstawicieli MOTORMONITOR
i koniecznos¢ zapewnienia wysokiej jakosci prac pomiarowych.

6. Do czasu wykonywania ustugi wlicza sie czas dojazdu do i z miejsca zakwaterowania jesli jest on
dtuzszy niz 15 minut.

Paragraf 6. Wyniki realizacji zlecenia.

Protokoty, sprawozdania bgdz notatki zawierajgce wyniki czynnosci pomiarowych sg sporzadzane po
zakohczeniu zlecenia. Moga by¢ wykonywane w trakcie realizacji zlecenia je$li takg koniecznos$¢ przewiduje
przedstawiciel/koordynator Klienta. Czas czynnosci koniecznych do ich sporzadzenia zalicza sie do czasu
realizacji zlecenia.

Paragraf 7. Czynnosci sprawdzajace.

W czasie realizacji zlecenia zachodzi konieczno$¢ sprawdzenia czy tak zwanej kalibracji sprzetu pomiarowego.
Minimalna ilos¢ sprawdzen to jedna na dzien roboczy. Czas potrzebny na realizacje tej procedury zalicza sie do
czasu realizacji zlecenia.

Paragraf 8. Sity wyzsze.

Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za naruszenie postanowien niniejszego dokumentu jezeli wyniknety one na
skutek dziatania sity wyzszej, a w szczegolnosci wojny, pozaru, powodzi, wypadku, strajku, zaktécen komunikacji
lub zadziatania przepiséw prawa lokalnego a strona nie miata wptywu na zaistnienie lub nie wymienionych
dziatan.



Paragraf 9. Odstepstwa i zmiany.

1.

Odstepstwa od warunkéw niniejszego porozumienia lub zmiany tych warunkéw muszg by¢ sporzgdzone
w formie pisemnej i zaakceptowane przez przedstawiciela MOTORMONITOR w przeciwnym przypadku
nie sg dla MOTORMONITOR obowigzujagce, a MOTORMONITOR ma prawo odmowi¢ realizacji zlecenia
w catosci lub w czesci. Klient nie moze mie¢ z tego powodu wobec MOTORMONITOR Zadnych
roszczen.

Jesli strony uzgodnity pisemnie warunki realizacji zlecenia inne niz okreslone w niniejszym dokumencie
to sg one obowigzujace jednorazowo, a w sprawach nieuregulowanych lub niejednoznacznych
obowigzujg warunki okreslone w niniejszym dokumencie.

Paragraf 10. Postanowienia koncowe.

1.

2.

3.

W sprawach nie uregulowanych zapisami niniejszego dokumentu obowigzujg przepisy Kodeksu
Cywilnego.

W przypadku braku mozliwosci polubownego zatatwienia sporu wtasciwym do jego rozstrzygniecia
bedzie sgd wtasciwy dla siedziby MOTORMONITOR.

Wszelkie zmiany postanowienn wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.



